
 
  



แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
1. การพัฒนาคู่มือการให้บริการนักท่องเที่ยว ทั้งภาษาไทย และภาษาต่างประเทศ 
 

ภาษา ประเด็นที่ต้องปรับปรุงพัฒนา ผู้รับผิดชอบ 

ภาษาไทย และภาษาต่างประเทศ - คู่มือการให้บริการนักท่องเที่ยวภาษาไทย และภาษาต่างประเทศ เป็น 
infographic เพ่ือให้มีความเข้าใจง่ายขึ้น 

จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
 

 
2. การสื่อสารบทบาท ภารกิจ และผลการปฏิบัติงาน ของสถานีตำรวจท่องเที่ยว ให้กับนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทย และชาวต่างชาติได้รับทราบ 
 

บทบาทภารกิจ ผลการปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

ช่วยเหลืออำนวยความสะดวก และดูแลความ
ปลอดภัยให้แก่นักท่องเที่ยว 

- สร้างความเชื่อมั่นให้แก่นักท่องเที่ยว 
 - ทำให ้น ักท ่องเท ี ่ยวกล ับมาท ่องเท ี ่ยวอ ีกคร ั ้ ง และม ีจำนวน
นักท่องเที่ยวมากข้ึน 

ผู้ปฏิบัติ : 
 - เจ้าหน้าที่สายตรวจ 
 - เจ้าหน้าที่ล่ามแปล 

ดูแล รักษาความปอดภัยในชีว ิตร่างกายและ
ทรัพย์สิน การให้บริการความช่วยเหลือ และ
อำนวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว 

- นักท่องเที่ยวประทับใจการให้ความช่วยเหลือ 
- สามารถติดตามทรัพย์สินคืนให้นักท่องเที่ยวได ้
 

ผู้ปฏิบัติ : 
 - เจ้าหน้าที่สายตรวจ 
 - เจ้าหน้าที่ล่ามแปล 

 
 
 
 
 
 



3. ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

การจัดทำ OIT 

O1 โครงสร้าง อำนาจหน้าที่ เนินการจัดทำข้อมูลตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
แสดงโครงสร้าง อำนาจหน้าที่ ที่มีข้อมูลเป็นปัจจุบัน เพ่ือให้ประชาชน
ทราบว่าแต่ละงานประกอบด้วยลักษณะงานใด สอดคล้องกับภารกิจ
ของแต่ละงานตามกรอบการมอบหมายงานของสถานีตำรวจ 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

O2 ข้อมูลผู้บริหาร อำนาจหน้าที่และพ้ืนที่
รับผิดชอบ  
 

ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ข้อมูลผู้บริหาร  

• แสดงรายนามของผู้บริหารสถานีตำรวจท่องเที่ยว เพ่ือให้
สามารถติดต่อผู้บริการได้โดยตรง 
อำนาจหน้าที่  

• ข้อมูลเกี่ยวกับอำนาจหน้าที่หรือภารกิจของสถานีตำรวจ  
และบทบาทภารกิจความรับผิดชอบของแต่ละงาน 
พื้นที่รับผิดชอบ 

• ข้อมูลพ้ืนที่รับผิดชอบ ได้แก่ เขต/ตำบล จำนวนประชากร 
ระบุ เดือน/ปีที่จัดทำข้อมูล 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

 
 
 



ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

O3 กฎหมายที่เก่ียวข้อง 
 

สามารถสร้างองค์ความรู้แก่ประชาชนในด้านกฎหมาย   
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  

• ข้อมูลกฎหมายที่มีการบังคับใช้ของสถานีตำรวจ โดยมีการ
จัดเป็นหมวดหมู่ง่ายต่อการค้นหา 

หมายเหตุ  กรณีมีกฎหมาย ที่บังคับใช้เป็นจำนวนมาก ควรมีกฎหมาย
ที่ประชาชน ต้องรู้ ควรรู้เปิดเผยก่อน 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.หญิง เสาวณี คงสรีเจริญ 
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

O4 ข้อมูลการติดต่อ และช่องทางการถาม-ตอบ 
/รับฟังความคิดเห็น 

มีช่องทางให้ประชาชนสามารถติดต่อได้อย่างง่าย และรวดเร็ว ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O5 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 
 

ให้ประชาชนทราบถึงข่าวสารต่างๆ เป็นตัวกลางที่ใช้ ในการนำข่าวสาร
จากหน่วยงานไปสู่ประชาชน 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

 
 



ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

O6 ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน  
 

สามารถให้ประชาชนทราบถึงการปฏิบัติงานของตำรวจเป็นประจำ ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.หญิง เสาวณี คงสรีเจริญ 
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

O7 คู่มือการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่ 
 

สามารถสร้างความเป็นมาตรฐานและเกิดความเชื่อมั่นในการ
ปฏิบัติงาน 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.หญิง เสาวณี คงสรีเจริญ 
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O8 คู่มือการให้บริการประชาชน 
 

สามารถสร้างความสะดวกให้แก่ประชาชน ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 



ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

O9 E-service  
 

สามารถเป็นช่องทางท่ีติดต่อได้รวดเร็ว ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

O10 สถิติผลการดำเนินงาน สามารถนำข้อมูลเพ่ือไปพัฒนาได้ ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O11 สถิติการให้บริการนักท่องเที่ยว สามารถนำข้อมูลเพ่ือไปพัฒนาได้ ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

 



ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

O12 สถิตินักท่องท่องเที่ยวที่เข้ามาในพ้ืนที่ สามารถนำข้อมูลเพ่ือไปพัฒนาได้ ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

O13 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีและ
การรยงานผล 

ให้ทราบแผนการใช้จ่ายประจำปี ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

O14 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน สามารถแสดงความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

 



ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

O15 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนากำลังพล สามารถสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O16 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต
และข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

 ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O17 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน สามารถสร้างวัฒนธรรมองค์กรการต่อต้านการทุจริต ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

 
 



ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

O18 การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ ภาวะผู้นำในองค์กรการต่อต้านการทุจริต ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O19 การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน สามารถวิเคราะห์เหตุที่เสี่ยงต่อการทุจริต ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.หญิง เสาวณี  คงศรีเจริญ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O20 การรายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการ
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

สามารถทราบเหตุที่เสี่ยงต่อการรับสินบน ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.หญิง เสาวณี  คงศรีเจริญ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O21 คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรม 

สามารถมีแนวทางการปฏิบัติทางด้านจริยธรรม ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

 



ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

O22 การจ ัดการทร ัพย ์ส ินของทางราชการ  
ของบริจาคและการรายงานผล 

สามารถจัดการทรัพย์สินของทางราชการให้เกิดประโยชน์สูงสุด ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ร.ต.ต.โรม  รัตนกาญจน์ 
 - ด.ต.หญิง เสาวณี  คงศรีเจริญ 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O23 มาตรการยกระดับคุณธรรม และความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

สามารถสร้างองค์กรที่มีคุณธรรมและความโปร่งใสให้ประชาชนเชื่อมั่น ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ร.ต.ต.โรม  รัตนกาญจน์ 
 - ด.ต.หญิง เสาวณี  คงศรีเจริญ 
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O24 การรายงานผลการดำเน ินการตาม
มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

สามารถรวบรวมผลการดำเนินการงานตามมาตรการยกระดับคุณธรรม
และวามโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ร.ต.ต.โรม  รัตนกาญจน์ 
 - ด.ต.หญิง เสาวณี  คงศรีเจริญ 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

 
 



การจัดทำเว็บไซด์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา/ดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ 

การจัดทำเว็บไซด์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

การจัดทำเว็บไซด์ จัดทำเว็บไซด์หลักของ ส.ทท.3 กก.2 บก.ทท.3 ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
ผู้ดูแล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 

การปรับปรุงเว็บไซด์ให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่ดูแลเว็บไซต์ของสถานี (Admin) ลงข้อมูลเป็นปัจจุบันเปิดเผย 
ข้อมูลสม่ำเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา/ดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O1 โครงสร้าง อำนาจหน้าที่ โครงสร้าง 
       แสดงแผนผังโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของสถานีตำรวจ
ท่องเที่ยว (Organization Charts) ที่แสดงถึงการแบ่งสายงานต่างๆ
ภายในหน่วยงาน (ตามรูปแบบโครงสร้างสถานีตำรวจท่องเที่ยว) 
หมายเหตุ : เพ่ือให้ประชาชนทราบว่าในสายงานประกอบด้วยลักษณะ
งานใด โดยให้สอดคล้องกับภารกิจของสายงานตามการมอบหมายงาน
ของหัวหน้าสถานีตำรวจท่องเที่ยวและการออกคำสั่งแบ่งงานภายใน 
อำนาจหน้าที่  
ข้อมูลเกี่ยวกับอำนาจหน้าที่หรือภารกิจของสถานีตำรวจท่องเที ่ยว  
และบทบาทภารกิจความรับผิดชอบของแต่ละสายงานภายในสถานี
ตำรวจท่องเที่ยว 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา/ดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O2 ข้อมูลผู้บริหารและอัตรากำลังและพ้ืนที่ที่
รับผิดชอบ 

ข้อมูลผู้บริหาร 
 แสดงรายนามของผู้บริหารสถานีตำรวจท่องเที่ยว ได้แก่ หัวหน้า
สถานีตำรวจท่องเที่ยวและหัวหน้าสายงานที่เป็นปัจจุบัน ประกอบ
ข้อมูลต่อไปนี้ 
          ยศ - ชื่อ -สกุล  
          ตำแหน่ง 
          รูปถ่าย 

               ช่องทางกาติดต่อ ต้องระบุเบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อ
ผู้บริหารได้โดยตรง 
หมายเหตุ : 1) ต้องทำการปรับปรุงเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลทุก
ครั้งพร้อมระบุวันที่ปรับปรุงข้อมูลด้วย 
                2) ในกรณีที่ยังไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งให้ใส่ผู้ปฏิบัติหน้าที่
แทนอัตรากำลัง 
      อัตรากำลังของสถานีตำรวจระบุข้อมูล ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 
2568 เป็นต้นไป 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

O3 กำหมายที่เกี่ยวข้อง  กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
      ข้อมูลกฎหมายที่มีการบังคับใช้ของสถานีตำรวจ โดยมีการจัดเป็น
หมวดหมู่ ง่ายต่อการค้นหา 
หมายเหตุ : กรณีมีกฎหมายที่บังคับใช้เป็นจำนวนมาก ควรมีกฎหมาย
ที่ประชาชนต้องรู้/ควรรู้ เปิดเผยก่อน 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.หญิง เสาวณี คงสรีเจริญ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

 



ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา/ดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O4 ข้อมูลการติดต่อ และช่องทางการถาม-ตอบ/
รับฟังความคิดเห็น 

ข้อมูลกาตติดต่อ อย่างน้อยประกอบด้วย 
        ชื่อหน่วยงาน 
        ที่อยู่ 
        หมายเลขโทรศัพท์ 
        ที่อยู่ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) 
        แผนที่ตั้งสถานีตำรวจ 
หมายเหตุ: 1) ทำการปรับปรุงเมื่อมีการเปลี่ยนแปงข้อมูลทุกครั้ง 
              2) ต้องมีครบทุกองค์ประกอบ 
ช่องทางการถาม–ตอบ/รับฟังความคิดเห็น 
     แสดงตำแหน่งเว็บไซด์ของหน่วยงานที่บุคคลนอกสามารถ 
ถาม-ตอบ/รับฟังความคิดเห็น แนะนำ หรือติชม เกี่ยวกับการ
ดำเนินงานหรือการใช้บริการของสถานีตำรวจ 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O5 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 
     ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร อย่างน้อยประกอบด้วยข้อมูลหรือ
แนวทางทารช่วยเหลือนักท่องเที่ยว ข้อมูลหรือแนวทาง การรักษา
ความปลอดภัยนักท่องเที่ยว ข้อมูลหรือแนวทางการบริการ
นักท่องเที่ยว ที่เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
     เผยแพร่สื่อสังคมออนไลน์ของสถานีตำรวจท่องเที่ยวเช่น 
Facebook Line เป็นต้น 
     ประชาสัมพันธ์ข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจท่องเที่ยวประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 



ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา/ดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O5 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร (ต่อ) 
 

    ประชาสัมพันธ์ แบบวัด EIT ของหน่วยงาน ผ่าน Link หรือ QR 
Code ที่ Download จากระบบ ITAP โดยให้แสดงไว้บนหน้าเว็บไซด์
หลักของหน่วยงานเท่านั้น 
    รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ในข้อ O5 ให้แสดงไว้บนหน้าแรก 
ของเว็บไซด์หลักของหน่วยงาน หรือสามารถเชื่อมโยงข้อมูลจากหน้า
แรกของเว็บไซด์หลักของหน่วยงานได้ (ยกเว้น การประชาสัมพันธ์แบบ
วัด EIT ของหน่วยงาน ต้องแสดงไว้บนหน้าแรกของเว็บไซด์หลัก 
ของหน่วยงานเท่านั้น) 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

O6 ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงานของสถานีตำรวจท่องเที่ยว 
    แสดงภาพและรายละเอียดของการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน
ของสถานีตำรวจท่องเที่ยวในรอบ 6 เดือนแรก ของปีงบประมาณ  
พ.ศ.2568 (ตุลาคม 2567-มีนาคม 2568) 
    แยกรายเดือนและเผยแพร่เป็นประจำทุกเดือน 
    ข้อมูลอย่างน้อยประกอบด้วยรายละเอียด ผลการปฏิบัติงานของแต่
ละสายงานของสถานีตำรวจท่องเที่ยว วัน/เดือน/ปี ในการปฏิบัติงาน
พร้อมภาพถ่าย 
    รายนละเอียกข้อมูลที่เผยแพร่ในข้อ O6 ให้แสดงไว้บนหน้าแรกของ
เว็บไวด์หลักของหน่วยงานหรือสามารถเชื่อมโยงข้อมูลจาก 
หน้าแรกของเว็บไซด์หลักของหน่วยงานได้ 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.หญิง เสาวณี คงสรีเจริญ 
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา/ดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O7 คู่มือการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่ คู่มือการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่ 
     ข้อมูลเกี่ยวกับคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน ตามภารกิจของ
แต่ละสายงานพร้อมรายละเอียด 
     มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP : Standard Operating 
Procedure) มาตรฐานขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ถูกกำหนดขึ้นภายใน
องค์กร เพื่อให้ดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สม่ำเสมอ  
และสอดคล้องกับนโยบายขององค์กร 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.หญิง เสาวณี คงสรีเจริญ 
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O8 คู่มือการให้บริการประชาชน คู่มือการให้บริการนักท่องเที่ยว 
    แสดงคู่มือการให้บริการนักท่องเที่ยว ทั้งภาษาไทย 
และภาษาต่างประเทศ 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O9 E-Service E-Service 
     แสดงระบบบริการประชาชนผ่านอิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์  
โดยการอำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนสำหรับบริการต่างๆ  
ของสถานีตำรวจท่องเที่ยวอย่างน้อยประกอบด้วย 
        ระบบแจ้งความออนไลน์  
        ระบบเสีบค่าปรับออนไลน์ 
        ระบบการติดตามความคืบหน้าของคดีสำหรับประชาชน 
(case Tracking) 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 



ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา/ดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O9 E-Service (ต่อ)        ระบบ Thailand Tourist Police Application 
     รายละเอียดที่เผยแพร่ O9 ให้แสดงไว้บนหน้าของเว็บไซด์หลักของ
หน่วยงานหรือสามารถเชื่อมโยงข้อมูลจากหน้าแรกของเว็บไซด์หลัก
ของหน่วยงานได้ 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 

O10 สถิติผลการดำเนินงาน สถิติผลการดำเนินงาน 
     สถิติการจับกุม 10 กลุ่มต้องห้าม ของสถานีตำรวจท่องเที่ยว
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งเป็นผลการดำเนินงาน 
ในรอบ 6 เดือนแรก ของปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (ตุลาคม 2567 
–มีนาคม 2568) 
       แยกรายเดือนและเผยแพร่เป็นปะจำทุกเดือน 
       เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured Data 
ที่สามารถอ่านได้ (Machine-readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ 
Excel หรือ ไฟล์ Word เท่านั้น 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O11 สถิติการให้บริการนักท่องเที่ยว สถิติการให้บริการนักท่องเที่ยว 
      สถิติการให้บริการนักท่องเที่ยว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ซึ่งเป็นผลการดำเนินงานในรอบ 6 เดือนแรก ของปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567-มีนาคม 2568)  

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 



 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา/ดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O11 สถิติการให้บริการนักท่องเที่ยว (ต่อ)        อย่างน้อยประกอบด้วยประเภทการให้บริการ 
            การให้บริการนักท่องเที่ยวทั่วไป    
            การบริการช่วยเหลอืด้านล่ามแปลภาษา 
            ช่วยเหลือติดตามทรัพย์สินให้แก่นักท่องเที่ยว 
            การระงับเหตุที่เกิดกับนักท่องเที่ยว 
            การหลอกลวงนักท่องเที่ยว 
            การให้บริการอ่ืนๆ 
      แยกรายเดือนและเผยแพร่เป็นประจำทุกเดือน 
      เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured Data  
ที่สามารถอ่านได้ (Machine-readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ 
Excel หรือ ไฟล์ Word เท่านั้น 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 
 

O12 สถิตินักท่องเที่ยวที่เข้ามาในพ้ืนที่ สถิตินักท่องเที่ยวที่เข้ามาในพื้นที่ 
     ข้อมูลเชิงสถิตินักท่องเที่ยวที่เข้ามาในพ้ืนที่ ของสถานีตำรวจ
ท่องเที่ยว ประจำปี พ.ศ. 2567 ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567-วันที่ 31 
ธันวาคม 2567  
     เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured Data  
ที่สามารถอ่านได้ (Machine-readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ 
Excel หรือ ไฟล์ Word เท่านั้น 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา/ดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O13 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
และการรายงานผล 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
     แผนการใช้จ่ายงบประมาณของสถานีตำรวจท่องเที่ยว ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จำแนกตามแหล่งที่ได้รับการจัดสรร/สนับสนุน 
การรายงานผล  
     รายงานแผนการใช้จ่ายงบประมาณรอบ 6 เดือนแรก  
หรือ 2 ไตรมาส ของปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (ตุลาคม 2567–มีนาคม 
2568) 
     ข้อมูลการจัดทำงาน อย่างน้อยประกอบด้วยผลการใช้จ่าย
งบประมาณเทียบกับแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา อุปสรรค 
     มีรายงานต่อหัวหน้าสถานีตำรวจ 
     เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured Data  
ที่สามารถอ่านได้ (Machine-readable) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ 
Excel หรือ ไฟล์ Word เท่านั้น 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 
 
 

O14 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน 
     สรุปผลการการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างประจำเดือน โดยมีข้อมูล
รายละเอียดผลการจักซื้อจัดจ้าง อย่างน้อยประกอบด้วย 
          ที ่
          ปีงบประมาณ 
          ชื่อหน่วยงาน 
          อำเภอ 
          จังหวัด 
          กระทรวง 
          ประเภทหน่วยงาน 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา/ดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O14 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน (ต่อ)           ชื่อรายการของงานที่ซื้อหรือจ้าง 
          วงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร (บาท) 
          แหล่งที่มาของงบประมาณ 
          สถานะการจัดซื้อจัดจ้าง 
          วธิีการจัดซื้อจัดจ้าง 
          ราคากลาง (บาท) 
          ราคาที่ตกลงซื้อหรือจ้าง (บาท) 
          รายชื่อผู้ประกอบการที่ได้รับการคัดเลือก 
          เลขที่โครงการในระบบ e-GP 
     ข้อมูลที่เปิดเผยเป็นข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบ 6 เดือนแรก 
ของปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (ตุลาคม 2567-มีนาคม 2568)         
      สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง จำแนกข้อมูลเป็นรายเดือน เผยแพร่
ประจำทุกเดือน 
     กรณไีม่มีการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือน ให้ระบุว่าไม่มีการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 
     เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured Data  
ที่สามารถอ่านได้ ( Machine-readable ) ได้แก่ ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ 
Excel หรือ ไฟล์ Word เท่านั้น 
หมายเหตุ : รายการที่ (16) กรณีการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่ต้องดำเนินการ
ผ่านระบบ e-GP ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุดที่ กค 
0405.4/ว 322 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2560 ให้ระบุว่า “ไม่ต้อง
ดำเนินการผ่านระบบ e-GP" โดยไม่มีการเว้นว่างข้อมูลไว้ 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา/ดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O15 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนากำลังพล หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนากำลังพล 
      สถานีตำรวจมีการประกาศหลักเกณฑ์การบริหารกำลังพล  
และการพัฒนากำลังพล ซึ่งเป็นไปตามระเบียบ และข้อบังคับ 
ที่เก่ียวข้อง ได้แก่ 
         หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
         หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน 
         หลักเกณฑ์การพัฒนากำลังพล 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลกลางของสำนักงานตำรวจแห่งชาติได้ 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O16 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต
และข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
 

ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและข้อมูลเชิงสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต 
     ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเจ้าหน้าที่ของสถานีตำรวจ 
ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
     ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ของสถานีตำรวจ 
     มีข้อมูลความก้าวหน้าการจัดการเรื่องร้องเรียน ได้แก่ จำนวนเรื่อง
ที่ดำเนินการแล้วเสร็จ เรื่องที่อยู่ระหว่างดำเนินการ เป็นต้น 
     กรณีไม่มีเรื่องร้องเรียนให้ระบุว่า ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
     เป็นข้อมูลในระยะเวลาอย่างน้อย 6 เดือนแรก ของปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 (ตุลาคม 2567-มีนาคม 2568)    

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.พนม  อออิปก 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา / ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O17 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน       
(Anti-Bribery Policy)  
 

ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy)  
     แสดงประกาศนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery 
Policy) โดยหัวหน้าสถานีตำรวจท่องเที่ยวคนปัจจุบัน ในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 และให้เผยแพร่เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
     เนื้อหาของนโยบายประกอบด้วย 
           วัตถุประสงค์ 
           ขอบเขตการใช้บังคับ 
           นิยามคำว่า สินบน 
           มาตรการจัดการฝ่าฝืนนโยบาย/มาตรการลงโทษ 
           มาตรการติดตามตรวจสอบ 
          ช่องทางการร้องเรียน แจ้งเบาะแส   
           มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน/ผู้แจ้งเบาะแส/พยาน และการ
รักษาความลับ 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.จุฑารัตน์  จุลจินดา 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O18 การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 

การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
      แสดงภาพและรายละเอียดของกิจกรรมการมีส่วนร่วมของหัวหน้า
สถานีตำรวจท่องเที่ยวในการต่อต้านการทุจริตการรับสินบน อย่างน้อย 
5 กิจกรรม ซึ่งเป็นการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 อย่าง
น้อยประกอบด้วย 
          กิจกรรมที่แสดงถึงการนำนโยบายการต่อต้านการรับสินบน         
(Anti-Bribery Policy) ไปปฏิบัติ 
           กิจกรรมการเผยแพร่หรือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้
เจ้าหน้าที่ในการจัดการทรัพย์สินของทางราชการและของบริจาค เพื่อ
ป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 
 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา / ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O18 การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
(ต่อ) 

    รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ในข้อ O18 ให้แสดงไว้บนหน้าแรกของ
เว็บไซต์หลักของหน่วยงานหรือสามารถเชื่อมโยงข้อมูลจากหน้าเว็บไซต์
หลักของหน่วยงานได้ 
หมายเหตุ : 1) เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการภายในหน่วยงาน มิใช่กิจกรรม
ที่เข้าไปร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
               2) ไม่นับประกาศต่างๆ เป็นกิจกรรมการมีส่วนร่วม 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
 - น.ส.กาญจนา  พรหมสังคหะ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O19 การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
     แสดงการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน และแผนการบริหาร
จัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
     ทำการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน โดยเฉพาะเรื่องการรับ
สินบนจากอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว อย่างน้อย 2 ประเด็นปัญหา 
     การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน อย่างน้อยต้องมีข้อมูล ดังนี้ 
           ชื่อกระบวนงาน/งาน/โครงการ ของแต่ละสายงาน 
           เกณฑ์ในการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
           ระบุประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน (เหตุการณ์หรือ
รูปแบบพฤติการณ์ต่อการรับสินบน) 
           ระดับของความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
           แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.หญิง เสาวณี  คงศรีเจริญ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา / ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O20 การรายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการ
ความเสี่ยงต่อการสิบบน 

 การรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการสิบบน  
     เป็นกิจกรรมหรือการดำเนินการที่สอดคล้องกับมาตรการ หรือการ
ดำเนินการเพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนตามข้อ O19 
ประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
           ผลการดำเนินการตามมาตรการจัดการความเสี่ยงต่อการรับ
สินบน โดยเฉพาะเรื่องการรับสินบนจากอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
      แสดงภาพกิจกรรมการดำเนินการตามมาตรการจัดการความเสี่ยง
ต่อการรับสินบนจากอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว อย่างน้อย 2 ประเด็น
ปัญหา 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ด.ต.หญิง เสาวณี  คงศรีเจริญ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 

O21 คูม่ือหรือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรม 

คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม 
     แสดงคู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมของ
สถานีตำรวจ ทั้งนี ้ต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานตามประมวลจริยธรรมของ
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2564 (ประกาศราชกิจจานุเบกษา    
วันที่ 1 กันยายน 2564) 
      แสดงแนวปฏิบัติที่เข้าใจง่าย ได้แก่ พฤติกรรมที่พึงประสงค์           
(Do and Don’t) ตามบทบาทภารกิจของสถานีตำรวจตำรวจ 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ส.ต.อ.อธิวุฒ ิ รักษาสังข์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา / ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O22 การจัดการทรัพย์สินของราชการของ
บริจาคและการรายงาน 

การจัดการทรัพย์สินของราชการ ของบริจาค และรายงานผลการ
ปฏิบัติ 
      แสดงการวางระบบการดูแลจัดการทรัพย์สิน เพ่ือป้องกันการนำ
ทรัพย์สินของราชการและของบริจาคไปใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตน อย่าง
น้อยประกอบด้วย 
การจัดการทรัพย์สินของราชการ 
          จำแนกประเภททรัพย์สินของราชการ 
          กำหนดแนวทางควบคุม กำกับ ดูแลรักษา ตรวจนับตรวจสอบ
สภาพการใช้งานทรัพย์สินของราชการ โดยเฉพาะทรัพย์ประเภทที่มี
ความเสี่ยงต่อการนำไปใช้โดยมิชอบ 
          กำหนดแนวทางการยืม หรือเบิกจ่ายทรัพย์สินของราชการไปใช้
ปฏิบัติงานที่ชัดเจน 
          แนวทางการเผยแพร่หรือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้
เจ้าหน้าที่สามารถใช้ทรัพย์สินของราชการได้อย่างถูกต้อง 
ของบริจาค 
           กำหนดแนวทางหรือหลักเกณฑ์การรับของบริจาคของสถานี
ตำรวจ   
           กำหนดแนวทางควบคุมกำกับดูแลดูแลรักษาตรวจนับ
ตรวจสอบสภาพการใช้งานของบริจาค โดยเฉพาะทรัพย์ประเภทที่มี
ความเสี่ยงต่อการนำนำไปใช้โดยมิชอบ 
          กำหนดแนวทางการยืม หรือเบิกจ่ายของบริจาคไปใช้
ปฏิบัติงานที่ชัดเจน 
          แนวทางการเผยแพร่หรือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้
เจ้าหน้าที่สามารถใช้ของบริจาคได้อย่างถูกต้อง 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ร.ต.ต.โรม  รัตนกาญจน์ 
 - ด.ต.หญิง เสาวณี  คงศรีเจริญ 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา / ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O22 การจัดการทรัพย์สินของราชการของ
บริจาคและการรายงาน (ต่อ) 

 ของบริจาค 
           กำหนดแนวทางหรือหลักเกณฑ์การรับของบริจาคของสถานี
ตำรวจ   
           กำหนดแนวทางควบคุมกำกับดูแลดูแลรักษาตรวจนับ
ตรวจสอบสภาพการใช้งานของบริจาค โดยเฉพาะทรัพย์ประเภทที่มี
ความเสี่ยงต่อการนำนำไปใช้โดยมิชอบ 
          กำหนดแนวทางการยืม หรือเบิกจ่ายของบริจาคไปใช้
ปฏิบัติงานที่ชัดเจน 
          แนวทางการเผยแพร่หรือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้
เจ้าหน้าที่สามารถใช้ของบริจาคได้อย่างถูกต้อง 
การรายงานผล 
          รายงานผลการปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการทรัพย์สินของราชการ
ของบริจาค 
          แสดงภาพรวมรายละเอียดของกิจกรรมการเผยแพร่ หรือ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการทรัพย์สินของราชการ
ของบริจาคเป็นข้อมูลในระยะเวลาอย่างน้อย 6 เดือนแรก ของ
ปีงบประมาณ 2568 (ตุลาคม 2567-มีนาคม 2568) 

ควบคุมการปฏิบัติ : 
 พ.ต.ท.สราวุฒิ  เกาะกลาง 
จัดทำข้อมูล :  
 - ร.ต.ต.โรม  รัตนกาญจน์ 
 - ด.ต.หญิง เสาวณี  คงศรีเจริญ 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 
เผยแพร่ข้อมูล : 
 - จ.ส.ต.วินัย  เรืองรักษ์ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา / ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O23 มาตรการยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 
 

มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
     การเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity Transparency 
Assessment: ITA)  ของสถานีตำรวจท่องเที่ยวประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 อย่างน้อย ประกอบด้วย 
         คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน ITA ของสถานีตำรวจ
ท่องเที่ยวเพื่อขับเคลื่อนและกำกับติดตามเก่ียวกับการประเมิน ITA ของ
หน่วยงาน 
         หัวหน้าสถานีตำรวจทอ่งเที่ยว ชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการ
ประเมินแก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน 
     ศึกษาวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและ
ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
     การกำหนดแนวทางยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 3  ด้าน ดังต่อไปนี้ 
   1. การพัฒนาคู่มือให้บริการนักท่องเที่ยวทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศ 
   2. การสื่อสารบทบาทภารกิจ และผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจ
ท่องเที่ยวให้กับนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติได้รับทราบ 
   3. การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ OIT ตามแบบตรวจการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ 
              การกำหนดผู้รับผิดชอบ 
              การจัดทำเว็บไซต์ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
              การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูล
ที่เก่ียวข้องต่างๆ 
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ด้าน ประเด็นที่ต้องระดับการพัฒนา / ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

จัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง 

O24 การรายงานผลการดำเนินการตาม
มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

การรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการการยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
     เป็นกิจกรรมหรือการดำเนินการที่สอดคล้องกับมาตรการการ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานตามข้อ O23  
อย่างน้อยประกอบด้วย 
            ภาพกิจกรรมและรายละเอียดของหัวหน้าสถานีตำรวจ ชี้แจง
และให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินแก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน 
            ภาพกิจกรรมและรายละเอียดของการดำเนินการตามการ
วิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการ และประเด็นที่
ต้องปรับปรุงและพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 และการมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบหลัก 
            ภาพและรายละเอียดของกิจกรรมที่แสดงถึงการกำหนด
มาตรการการพัฒนาคุณภาพให้บริการของสถานีตำรวจท่องเที่ยว 3 
ด้าน ดังต่อไปนี้ 
           1. ภาพกิจกรรมและรายละเอียดของการพัฒนาคู่มือการ
ให้บริการประชาชนของสถานีตำรวจท่องเที่ยว 
           2. ภาพกิจกรรมและรายละเอียดของการสื่อสารบทบาท 
ภารกิจของสถานีตำรวจท่องเที่ยวให้กับผู้มารับบริการได้รับทราบ 
           3. ภาพและรายละเอียดกิจกรรมหรือรายงานการประชุม
มอบหมายผู้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ OIT ตามแบบการ
ตรวจข้อมูลสาธารณะ 
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